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SERVIR d'abord

Ahmed ABDELOUAHAB
Gouvernéur2005-2006.

212 1(0)37.67.12.33
benmoussa_houssine@hotmail.com
abdelrotary@menara.ma

ROTARY  INTERNATIONAL  DISTRICT ~ Q010

ALGERIE MAROC MAURITANIE TUNISIE

LA LETTRE DU
GOUVERNEUR

AOUT

MOIS DE LCEFFECTIF ET DE L’EXPANSION

e temps passe vite et la roue du Rotary tourne. Déja un douzieme de 'année s'est écoulé. Je suppose
que tout le monde a bien démarré la nouvelle année Rotarienne et que les premiers plans et objectifs
ont pris forme. Au niveau du district C'est certainement le cas.

Chers Rotariens, Chers amis et amies

Tout ceci me conduit au theme de ce mois : le recrutement.

Un nouveau membre apporte de I'énergic et des idées nouvelles. Hélas, de trés nombreux Clubs se plaignent
des difficultés & recruter et évoquent 2 ce sujet de multiples causes et excuses; ce qui me laisse perplexe et
m’amene 2 poser ces questions : Au dela des discours "romantiques” célébrant nos idéaux, notre amitié, notre
tolérance, nos résultats, vivons -nous vraiment le Rotary?

Entre nous, quel est notre comportement? Comment attirons-nous les autres? Nos visiteurs ou invités repartent-
ils séduits par le Rotary? Ont-ils apprécié la qualité de notre accueil, I'intérét de nos actions, le respect des
idées d’autrui et la bonne tenue de nos réunions.

Sous peine de perdre nos forces, nous devons recruter régulierement des membres de qualité ! Recrutons
«Jeune» et recrutons parfois de nouveaux membres plus 4gés afin d’équilibrer les catégories d’4ge au sein des
clubs et surtout les femmes, le Rotaract est également une belle voie d’acces au Rotary.

Le recrutement est essentiel mais la fidélisation des membres I'est tout autant. Nous devons faire preuve
d’imagination. Pensez donc & I'accompagnement des nouveaux membres. Qu'il y ait non seulement un parrain
qui a invité, qui a convaincu un nouveau de rejoindre les rangs du Rotary mais qu'il y ait aussi, au sein de
vos clubs, un parrain expérimenté qui connait bien le Rotary, qui aide le nouveau, qui l'informe, qui lui parle
de l'occasion magnifique de SERVIR dans le premier service club du monde. Je rappellerai ici le role essentiel
des parrains.

Organisez des réunions de formation mais avant tout d’information. Demandez 4 ces nouveaux de consulter
notre site Internet du Rotary International www.rotary.org. Quelle richesse d’informations, d’aides ! Amenez
ces nouveaux aux Assemblées et Conférences de district. Ils y apprendront tant de choses. Gardez des contacts
fréquents et suivis avec vos clubs voisins. Les gouverneurs-adjoints vous y aideront. Ne restez pas cloisonnés,
isolés dans les quatre murs de votre club.

Chers amis et amies, notre société est pleine de candidat(e)s rotarien(ne)s valables. Bien souvent, il suffic de
les reconnaitre et de leur parler de notre mouvement.

le recrutement se fera aisément si 'image que nous donnons du Rotary est positive non seulement dans notre
comportement mais également dans notre cceur.

Clest 'affaire de tous et ce doit étre la préoccupation de chacun; c'est également une belle occasion pour
"Servir d’abord" !

Je vous souhaite beaucoup de succes !

SERVICE Above Self
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Président du Rotary International

Carl-Wilhelm Stenhammar :

Retour aux sources

Carl-Wilhelm Stenhammar (Rotary club
Géteborg) président du Rotary

International 2005-2006, au moment ot
le Rotary entamera son deuxi¢me siecle
d'existence. Rotarien depuis 1974, Carl-
Wilhelm a occupé de nombreuses fonctions
importantes au sein du RI, notamment la
présidence de la commission des finances.

Présider le RI juste aprés son centenaire, n'est-ce pas un peu frustrant ?

Certains pensent en effet que “le souffle sera retombé”. Mais ce n'est pas mon
cas. En nous basant sur le meilleur de ces cent premicres années, nous pouvons
commencer 4 rédiger un nouveau chapitre de I'histoire rotarienne. Et essayer
de faire encore mieux.

Le théme que vous vous étes choisi est familier a nos oreilles...

Je ne pense pas qu'il soit nécessaire de changer de théme chaque année. J'ai
donc pensé que notre devise 'Servir d'abord" conviendrait & merveille, car elle
illustre parfaitement l'esprit du Rotary. J'aime la continuité. C'est un retour
aux sources.

Quelles seront vos priorités ?

Il'y en aura trois : 1) alphabétisation et éducation ; 2) gestion de I'eau, santé,
faim ; 3) image publique du Rotary. La premicre m'est apparue alors que j'étais
coordmateur général 3 u groupe de travail 'Education’, en 2003-04. La deuxiéme
m'a été 'soufflée’ par mon épouse. Avec ces deux priorités, je rejoins clairement
mes prédécesseurs. Il serait d'ailleurs absurde de prendre une autre direction.
La troisitme est plus personnelle. Le Centenaire nous expose beaucoup aux
médias et 2 la publicité. Je voudrais profiter de cette occasion en or pour mettre
en place un groupe de travail 'Image publique’. Nous avons des histoires
formidables a raconter, mais nous ne parvenons pas & trouver un large public.
Le groupe de travail devrait aider les clubs & remédier a ce probleme.

Vous étes un chaud partisan de la collaboration du Rotary
avec d'autres organisations...

En effet. PolioPlus est un bon exemple de coopération : depuis 20 ans, nous
ceuvrons ensemble avec 'OMS et I'Unicef afin d'éradiquer la polio. Ce que
nous avons accompli, nous n'aurions pu le réaliser seuls. Idem pour eux. Je
pense que nous devons continuer dans cette voie. Prenons par exemple la
fondation 'Save the Children', qui vise & construire et & équiper 300 écoles dans
les pays en voie de développement. Pourquoi la Fondation Rotary ne proposerait-
elle pas de fournir le matériel (tables, chaises, livres...) et de payer le personnel
enseignant ? Dés lors, ce ne serait plus 300, mais 600, peut-étre 750 nouvelles
écoles qui pourraient étre construites. Cet accord serait présenté aux clubs et
districts, libres & eux d'y participer ou non.

Quel est votre objectif en matiere de recrutement ?

Une augmentation nette de ['effectif d'une unité (ou plus) par club. Cela peut
paraitre modeste, néanmoins cela signifie 30.000 membres de plus au niveau
mondial en un an. Et si nous maintenons ce cap, I'objectif de 1,5 million de
Rotariens sera atteint en 10 ans.

Quel est le domaine ou le Rotary peut le plus progresser ?

La mixité. Il y a 52% de femmes dans le monde, mais moins de 15% au Rotary.
J'ai l'intention de nommer plus de femmes 4 des postes importants. Non pas
en raison de leur sexe, mais bien de leur compétence. J'espére ainsi envoyer aux
femmes un message fort : il y a une grande place pour vous dans notre
organisation.

D'autres objectifs ?

La réimplantation du Rotary & Cuba. Un vieux réve qui deviendrait réalité. .

La Convention 2006 du RI se tiendra en Suede...

Dans mon jardin, ou presque ! Croyez-le ou non, c'est une coincidence. La
Convention de Malmd/Copenhague sera la premitre a se dérouler dans deux
pays différents, mais les villes organisatrices ne sont séparées que par un pont.
'Rotary bridging the world', tout un symbole.m
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L'eau potable, un trésor inestimable

orsque la polio ne sera plus qu'un mauvais souvenir,

le Rotary International enfourchera un nouveau

cheval de bataille. Des lors, pourquoi ne pas entamer

le combat pour un meilleur acces de chacun a I'eau
potable ? Voila sans conteste un des problemes majeurs
de notre époque. Ce n'est pas pour rien que le Past-
Président du RI Glenn Estess a placé I'eau parmi les
quatre grandes priorités de son mandat. Et que le président
Carl-Wilhelm Stenhammar a d'ores et déja décidé d'en
faire sa priorité absolue.

Chez nous, ouvrir le robinet est considéré comme un
geste anodin, mais il s'agit en fait d'un luxe incroyable
: entre 6.000 et 10.000 personnes (souvent des enfants)
meurent chaque jour du manque d'eau potable ! On
estime que, sur notre planete, 1,4 milliard de personnes
sont privées de ce bien vital élémentaire.

Le Rotary International souhaite que chaque district,
chaque club lance un projet ayant trait a la problématique
de 'eau. Il est recommandé de mettre en place une
structure au niveau du district (ou de la zone), avec a sa
téte un responsable ou une commission de coordination.

Subventions Humanitaires - Nouveautés

l Subventions de contrepartie

¢ Les subventions doivent au minimum
étre de 5 000 USD.

* Le parrain dans les pays bénéficiares
doit contribuer au moins 100 USD.

¢ Une commission d’au moins trois
Rotariens doit étre constituée.

Frank Devlyn

l Subventions Indivuduelles  Rowary Foundation Chairman

* A partir du ler Juillet 2005, un moratoire est imposé sur les
subvention individuelles. Les dossiers recus apres cette date
ne seront pas étudiés.

l Rapports

* Les rapports intermédiaires seront 4 soumettre tous les ans
(12 mois) durant I'action avec un rapport final dt dans les
deux mois de sa conclusion.

l Responsable Subventions de District

* Le responsable subventions du district parrain ou international
doit, au nom de sa commission, étudier tous les dossiers avant
qu’ils ne soient soumis a la Fondation.

‘ Echéances

* Les dossiers doivent répondre a tous les criteres dans les six
mois de leur réception par la Fondation Rotary sous peine de
retrait du dossier.

* Les dossiers des fonds dans les 9 mois de leur approbation
sous peine d’annulation de la subvention.

Pour plus d’informations s’adresser au responsable de la

Fondation Rotary de notre District le PDG Thami ABABOU
S——




LE SECRETARIAT DE DISTRICT

Au début de la nouvelle année Rotarienne, il est utile
que vous sachiez comment sont réparties les tiches
au secrétariat de district 2005-06 et qui sont vos
interlocuteurs dans la fonction & remplir au niveau
de votre club.

- Le secrétaire de district est Miloud STOTT (
RC RABAT) s'occupe plus précisément des

relations clubs — district.

- Lassistant du Gouverneur Abbes FATHARRAS
en plus des tiches spécifiques s’occupe du
fonctionnement du district proprement dit
(correspondance du gouverneur), vous pouvez
également vous adresser au secrétariat du district
pour obtenir la documentation rotarienne
souhaitée, ainsi que pour les demandes de PHF
et autres témoignages de reconnaissance
rotarienne.

Houssine BENMOUSSA
Responsable de la lettre du Gouverneur

- En tant que correspondant de la lettre mensuelle
du gouverneur, Houssine BENMOUSSA (RC
CASABLANCA-ATLANTIC) collectionne les
chiffres d’assiduité et autres renseignements a
publier dans la dite lettre mensuelle (mutations
dans leffectif, octrois de PHE ...).

Il assume également la rédaction finale de la lettre
du gouverneur.

Miloud STOTI
Secrétaire du District

Quelques précisions ou recommandations encore:

- La lettre mensuelle du gouverneur est aussi
VOTRE lettre : n’hésitez donc pas i envoyer &
la rédaction I'un ou lautre article que vous
souhaiteriez voir publier.

Abbes FATHARRAS

Assistant du Gouverneur

Q)enmoussa_houssine@hotmail.com ou abdelrotary@menara.ma

LE MOT DU SECRETAIRE

Chers amis et amies secrétaires,

ermettez-moi tout d'abord de vous féliciter d"avoir accepté de servir
P votre club pendant une année (peut-étre une année de plus pour
certains). Méme si vous étiez en fonction l'année précédente, elle
ne sera pas pareille & cette année parce que la roue rotarienne tourne et que

le leadership du club change.

Vos présidents ont dit vous remettre le manuel du secrétaire qu'ils ont reu
au SFPE. Si ce n'est le cas, réclamez-le ; il décrit votre tAche dans le détail
et constituera pour vous un excellent guide.

De méme, demandez & votre prédécesseur le manuel de procédure, édition
2004. Ce document est la bible du fonctionnement de notre mouvement
et doit étre transmis d'année en année au secrétaire suivant. Enfin, consultez
sans modération le site web du Rotary International.

Il constitue une source intarissable d'informations et contiennent de
\

nombreux documents a télécharger. Plus d'information sur
htep://www.rotary.org

Ceci étant, avec votre entrée en fonction arrivent les premitres charges
administratives. Vous aurez par ailleurs apprécié la simplification administrative
initiée récemment quant a I'effectif et |'assiduité.

N'oubliez pas que I'équipe du district est & votre entitre disposition et a
votre écoute. N'hésitez pas 2 les contacter.

Il me reste & vous souhaiter une excellente année rotarienne 2005-206. En
acceptant la fonction de secrétaire de votre club vous personnalisez
parfaitement notre devise qui est en méme temps le theme de cette année :
servir d'abord

Félicitations

En ce qui concerne le numéro de juillet de la lettre du gouverneur,
nous avons recu les félicitations des rotariens et rotariennes de notre
district et d’autres districts qui se sont déclarées (tres) satisfaites, ce
qui constitue indéniablement un signe encourageant pour la rédaction.

Un grand merci 4 tous ceux qui ont pris la peine de nous faire part
de leur opinion !

AOUT : MOIS DE LEFFECTIF ET DE

L’EXPANSION

©) Combien de membres avons-nous?

© Depuis quand n’avons-nous plus recruter?
© Combien de classifications sont aujourd’hui ouvertes?

©) Quel est ['ige moyen de notre club? (Comment évolue cette moyenne
depuis les 5 derniéres années?)

©) Combien restent-ils de membres fondateurs?

© Avons-nous déji refusé des membres? Pourquoi?

© Y-a-t-il eu des campagnes de recrutement?

© Combien de membres ont a ce jour recruté?

© Combien de démissions y-a-t-il eu dans le club? Pourquoi?
Sans aucune prétention, ces questions et surtout leurs réponses
devraient nous aider a ouvrir d’autres horizons et a lever certaines
barriéres intellectuelles et traditionnelles de nos pensées. Elles n'ont

7 o A (L7 > 7.
aucune prétention 2 étre la ou les références, elles n'ont que le mérite
d’exister et de susciter la réflexion.

Les défis de service du Rotary International passent par les membres,
ils sont le fer de lance de Iefficacité de notre mouvement.

Sans eux, nous diminuerons inévitablement nos chances d’atteindre
nos objectifs communs : ceux d’éradiquer la polio, de combattre
I'analphabétisme, de gérer la problématique de I'eau,...

A Pattention des Trésoriers de Clubs

Vous serez invités & payer les cotisations du district au début du
mois de juillet 2005 et début janvier 2006.

Les clubs du district doivent payer les cotisations fixées des le ler

juillet 2005 et non pas lors de la visite du gouverneur. /

Les nouvelles de notre DGE 2006-2007 Ali REDJAH

Notre DGE 2006-2007 Ali REDJAH revient satisfait du CODIFAM

ou il vient d’étre élu au comité de rédaction de la revue “ le Rotarien”

Création d’un nouveau Club International Inner
Wheel du District 73 nommé «CLUB
CASABLANCA CALIFORNIE» présidé par Mme®
Aicha AMRANI.

Priére de noter le nom et prénom du Gouverneur Ahmed
ABDELOUAHAB

Portable : (212) 61 46 44 02
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Symposium Euromediterraneen
Paix & Entente Mondiale

Yasmine Hammamet
25 juin 2005

SYMPOSIUM
EURO~MEDITERRANEEN

Intervention du Gouverneur

Ahmed ABDELOUAHAB

MOT DE KOFI ANNAN

Secrétaire Générale des Nations Unies

B Tl est heureux qu'en cette année 2005, le centiéme anniversaire
du Rotary International coincide avec celui des Nations Unies qui
féte ses soixante ans.

A travers cette célébration commune, en Tunisie, je voudrais vous
rappeler que nous partageons le méme esprit et la méme philosophie,
a savoir la promotion de la solidarité et de la reconnaissance mutuelle
entre les peuples, terreau du développement et de la Paix.

Le Rotary International a toujours été I'ami et le partenaire des
Nations Unies. Que ce Symposium Euro-Méditerranéen porte haut
et fort la voix de notre conviction et de notre engagement dans la
lutte contre la guerre, la faim, la pauvreté et les maladies.

Les efforts et les réalisations de la Tunisie sont souvent cités en
exemple. Les résultats sont perceptibles dans de nombreux secteurs
en particulier, I'éducation, la promotion de la femme, la mise en
place de mécanismes de protection de I'environnement.

Ce qui nous montre encore plus chaque jour que le sous-
développement n’est pas nécessairement une fatalité et que
moyennant des choix stratégiques et judicieux, la réalisation des
Obyjectifs du Millénaire pour le Développement est possible.

Bon anniversaire au Rotary InternationalBon anniversaire a toute
la famille des Nations Unies

Francis Dubois Coordinateur des Nations Unies en Tunisie

Les huit objectifs du Millénaire

pour le Développement

Réduire 'extréme pauvreté
#) Assurer I'éducation primaire pour tous
&) Promouvoir I'égalité des sexes et autonomination des femmes

“ Réduire la mortalité
infantile

£} Améliorer la santé
maternelle

© Combattre le VIH/sida,
le paludisme et les
autres grandes maladies

7 Assurer un développe-
ment durable

< Mettre en place ‘.”i Remise du PHF & M. Phillipe SEGUIN
partenar l/at mondia Premier Président de la Cour des comptes en
pour le Développement  Frunce er Président du Conseil d Administration
du Bureau International du Travail
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el ,  ACTIVITES DU GOUVERNEUR
" PENDANT LA CONVENTION INTERNATIONALE DE

u cours de la convention, notre Gouverneur a eu

des entretiens fructueux avec d’'une part Mr SERGE

GOUTEYRON,

Directeur central et vice
Président du Rotary
International et d’autre part,
avec le Gouverneur du District
AMERICAN 5420 FRED
BERTHRONH et en présence
de JERRY SUMMERNAYS,
coordinateur des Projets du
District 5420 et d’une : .
délégation importante AweM SERGE GOUTEYRON
rep résentaqt dCS Présidents dCS Vice-Président du IQ)Z;TIIZIS;[ZZZZZ?
clubs du District 5420 i savoir -

AMERICAN FORK CLUB NORTH DAVIS CLUB
CEDAR CITY CLUB SALT LAKE CITY CLUB
LOGAN UT CLUB VALLEY WEST UT

Au cours de cette
réunion le district
5420 a promis
d’apporter une aide
importante aux
clubs du District
9010 dans les
domaines suivants :

Avec le Gouverneur FRED ( & gauche)
et le Courdenateur JERRY (i droite)

* Réduire le taux de la mortalité des enfants nouveau-né par
le soutien et I'aide de centre de maternité public

* Aide des hopitaux ruraux en fournissant des lits, draps et
couvertures

* Fournir de 'aide 2 une ou deux cliniques dentaires rurales
* Fournissez de I'eau potable et des pompes 4 eau manuelles

. . s . o
* Fournir aux jeunes éleves des sacs 4 dos avec les provisions
d’école

* Fournir des jouets aux enfants

* Fournir des éléments prosthétiques

* A cet effet il est demandé aux clubs du district 9010 qui
sont intéressés par ces projets de contacter directement le
Gouverneur du
District
ABDELOUAHAB
AHMED  dans
I’attente de la
désignation des
responsables pour
chaque projet et d'un
coordinateur de
I’ensemble des
projets.




PASSATION DU COLLIER

RABAT...

res belle soirée que celle de la passation du collier
entre le Gouverneur Noomen CHELBI et le
gouverneur Ahmed ABDELOUAHAB !

Soirée premitre du genre puisqu’elle a réuni, en un seul
lieu et sous le méme toit, les représentants des quatre
pays du district, assez nombreux, et les représentants des
deux districts espagnols, dont le gouverneur en exercice,
venus signer un acte de jumelage avec notre district.

Cela aussi est unique en son genre !

Dans une ambiance conviviale, au milieu des anciens
gouverneurs, des adjoints, et des présidents des principaux
clubs du district, arborant leurs colliers, Ahmed
ABDELOUAHARB a regu son collier, avec comme seule
ombre au tableau, 'absence de notre ami Noomen, que
la perte soudaine de son jeune frére a empéché de faire
le déplacement.

PDG Thami ABABOU

Signature d’un Acte de Jumelage entre
les Districts espagnols 2200-2210 et le District 9010

Tout le monde exprima ensuite sa satisfaction quant
N L . . e 4, f o

a l'organisation de cette soirée et |'attention soutenue
des participants par les membres du club du gouverneur
(RABAT), avec mention particuliere pour notre ami

Mohamed HIMMICHE. Cela méritait d'étre souligné

REMISE DE CHARTE

ROTARY CLUB ANNASR

T unisie

Abdelatif
Abdelhafid
Abdelkader
Aref

Azer
Belhassen
Chiheb
Fakher
Hammadi
Jameleddine
Mohamed
Mounir
Rida

Rida

Samir

Sahbi

ABBES
KALLEL
BOUZAIENNE
MALLEK
ZINELABIDINE
SANHAJI

BEN HAD]J
MOUAKHAR
KALLEL
MASMOUDI
BOUATTOUR
CHEBIL
SOUILEM
TURKI

BEN AYED
MEBAREK

Expert Comptable
Industrie
Agriculteur-Irrigation
Etude et Formation
Avocat

Assureur

Matériel Médical
Architecte
Ophtalmologue
Service

Expert Comptable
Orthopédiste
Administration-Santé
Textile

ROTARY PHOSPHATE DE KHOURIBGA )| Maroc

Prénom

Mohamed
Rachid
Driss

Farid
Fouzia
Mohamed
Hassan
Mohamed
Mustapha
Abderrahim

Mohamed
Abdeslam

El Mostapha
M’barek
Boubker
Nourddine
Brahim
Hicham

Nom

BENDENOUNE
IBNOUSAID
GOURRAM
BARIGO
JOUHARI
KARMOUNI
EL GOUBI
JAMRANI
KNOUZI
LOURARHI
MESFIOUI
OUATOUCH
BADI
OUAZZANI
ATIK BARRY
RIDAH
SCADI
SOUIRTI
TANJAOUTI
ZNIBER
BAQILI
GUESSOUSS

Classification

Expert Comptable
Directeur d’agence Bancaire
Directeur d’Entreprise
Directeur d’Entreprise
Médecin Spécialiste
Ingénieur

Directeur d’Entreprise
Avocat

M¢édecin Dentiste
Avocat

Directeur d’Entreprise
Pharmacien
Entrepreneur
Médecin Spécialiste
Médecin Généraliste
Médecin Généraliste
Médecin Spécialiste
M¢édecin Généraliste
Pharmacien

Retraité

Directeur d’Entreprise
Médecin Spécialiste

Lettre du Gouverneur n° 2 - Aotit 2005
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LA VIE DU DISTRICT

REUSSITE AU BACCALAUREAT CADEAUX AU GOUVERNEUR

RC ALGER RC CASABLANCA-EL FIDA

KAMELIA fille du PDG Tewfik GHERSI Remise du dossier pour la charte du Rotaract Club
RC CASABLANCA Casablanca—El Flda.

ASSIA fille du PP Rachid BELKAHIA (bac S avec RC MARRAKECH MENARA

Mention Trés Bien) Remise du dossier pour la charte du Rotaract Club
RC HAM MAM _LI F Merl‘akCCh-MCnara.

RYM fille de RAOUDA CHEICK RC AGADIR VALLEE DU SOUSS

LCHRAF fille de KAMEL MEKSI Remise du dossier pour la charte du Rotaract Club

NIZAR fils de MALAK ZARAA Agadir Vallée du Souss.

MAHER fils de SALAH BELLAKHAL RC TANGER

MARIAGES Achat de 5 PHE

Youssef BENOMAR fils du PDG Abdelkrim  CIP MAROC-ITALIE

BENOMAR et HABIBA avec la gracieuse Salma Le Rotary Club ROMA-EUROPE chqrche contact
BENNANI. avec Clubs Marocains (Bravo a notre ami Lino Bacco,

ble du CIP Maroc-Italie).
Meryem EL KHABBAJ fille du PDG Mohamed EL responsable du aroc-Italie)

KHABBAJ et NADIA avec Mohamed TARNBATI. | CL0ier o i ateniion
NAISSANCES RC NABEUL-NEAPOLIS

Participation du club Rotary Nabeul-Néapolis a la
journée du savoir, avec la distribution de 200 prix aux
meilleurs éleves de quatre colleges et lycées de la ville.

Naissance d’un bébé de sexe Masculin “Mohamed
HABIB” dans le foyer de Moulay SAID (RC AGADIR),

12 Juillet 2005 4 la veille de la visite du Gouverneur au Cette activité a été organisée avec la collaboration du

) X
Club d’Agadir représentant de la mission culturelle américaine a

Naissance d’'un gargon nomé ADAM au foyer du Rotarien Tunis.
Mohamed ZDA (RC AGADIR VALLEE DU SOUSYS)
le 14 Juillet 2005.

ANNIVERSAIRE DU CLUB

75 anniversaire du Rotary club de Casablanca avec
remise par le gouverneur Ahmed ABDELOUAHAB d’un
Certificat du Rotary International.

CHANGEMENT DE SIEGE

RC NOUAKCHOTT
Siege : Hotel Mercure Marhaba
Avenue Gamal Abdel Nasser - Boite Postale : 2391

Nouakchott / Mauritania
CITATION PRESIDENTIELLE 2004-2005 Téléphone : +222.5295050 - Fax : +222.5295055
La citation présidentielle reconnait le travail des clubs DECES
performants.

Les clubs qui ont regu la citation présidentielle du * Déces de Ezzeddine CHELBI jeune frére du PDG

: 1 : y Noomen CHELBI
o « Déces Georges RICHARD PP du Club AGADIR
~ KENhITﬂRA] * Déces du pere de Mr SIAD du Club de TIZI OUZOU
RC CASABLANCA MERS-SULTAN Nos Sinceres Condoléances. Nous sommes a dieu et nous
RC CASABLANCA-OASIS lui retournons.

RC CORNICHE

Il n’y aura pas d’autre année du centenaire.

11 est regrettable de constater que certaimtzprésidents ne

Jont pas leur devoir de transmettre la lettre du Gouverneur
aux membres de leurs Clubs.
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Les Rotariens de Rabat fétent le
centenaire du Rotary International

Ce dimanche ne ressemble pas aux autres dans ce village paisible et a la vie
ordinaire. En effet,une intense activité inhabituelle y est perceptible : des
tentes sont dréssées et meublées,des ouvriers s'affairent & nettoyer I'espace
a dresser des drapeaux et a aligner des plantes partout ,des engins terrassent
un terrain de football,des citernes arrosent la terre sablonneuse, des écoliers
préparent des chansons de parade, des jeunes en tenue de sport s'entrainent
a des tirs aux buts,des équipes entitres préparent le repas pour I'occasion.

Toute cette intense activité est justement soutenue pour une grande occasion :

LE CENTENAIRE DU ROTARY INTERNATIONAL.

A lentrée du village ARJATE 4 SALE, une banderolle annonce que le club
de RABAT DOYEN vy féte le 2 juillet 2005, le centenaire du rotary
international en y organisant un tournoi de football pour 10 équipes de 10
joueurs chacune.

Apres un déjeuner champétre fort sympathique, les rotariens,les villageois,les
éleves en colonie de vacances, 'autorité locale, les élus locaux,et les huit
équipes en compétition ont assisté en grand bruit d’encouragement, au
match opposant les deux équipes finalistes. le coup d’envoi a été donné par

notre gouverneur AHMED ABELOUAHAB.

Ce n'est pas fini, car la cérémonie de distribution de prix a été présidée par
Monsieur le Gouverneur de SALE au milieu d’une grande foule enthousiaste
et déchainée.

100 jeunes participants ont regu des cadeaux imprimés aux emblémes du
Rotary en plus de divers prix décernés aux trois équipes gagnantes.

Pour tous les habitants de ce village , le rotary y a organisé une journée pas
comme les autres dont le souvenir va animer les discussions de plusieurs
soirées , et pour longtemps.

Le club de Rabat n’est pas 4 sa premiére intervention dans ce village. Il y
a déja construit et équipé en 2004/05, quatre puits dont bénéficient une
centaine de familles.

Pour féter le centenaire, le club a également organisé une activité de peinture
sur mur dans la ville de RABAT également pour 100 jeunes talents.

Miloud STOTI

(joyeux anniversaire Monsieur le Gouverneur né un 16 ]uillet)

Votre club est-il présent sur le web ?

Clest en tout cas chaudement recommandé, car il s'agit d'un moyen tres efficace
pour présenter les divers projets et actions mis sur pied par votre club. Le site
peut étre lié & d’autres sites rotariens ou étre indépendant. Bien utilisé, internet
peut vite devenir un formidable outil de marketing : aprés vous étre composé
une base de données regroupant les personnes intéressées de pres ou de loin
aux activités de votre club, envoyez régulitrement a ces contacts des e-mails les
tenant au courant de la vie du club, adressez-leur des invitations... Et surtout,
n'hésitez pas a souligner les résultats concrets engendrés par telle ou telle récolte

de fonds.
Le Rotary sur le web : un bon moyen de communication

Le RI a publi¢ une intéressante brochure intitulée " Promouvoir le Rotary sur
Internet ". Nous rapportons ci-apres quelques extraits qui résument les convictions
du Rotary en la matiere.

Internet est une ouverture sur les médias. Il répond & des questions comme :
g ile R AC i lub? C' i Rotari ?
c'est quoi le Rotary ? C'est quoi un club ? C'est quoi un(e) Rotarien(ne) ?
Internet offre des possibilités de relations publiques peu onéreuses et améliore
la communication interne. Une fois que vous avez créé votre site, faites-le savoir.
Organisez une visite guidée du site lors d'une réunion. Prévoyez une liste de
diffusion 2 laquelle les internautes qui le désirent s'abonnent et regoivent ainsi
les messages par courrier électronique. Une mine d'or pour vos activités sociales.

Houssine BENMOUSSA

COLLIER DU ROTARY

Nous voila réunis en cette agréable soirée
Pour féter ensemble comme tous les ans
La rituelle passation des colliers

Entre sortants et entrants Présidents

La roue a tourné encore une fois

Avec beaucoup d’espoir et de joie

Si pour les anciens c’est un soulagement
Pour les nouveaux c’est un ferme engagement
Les premiers sont justement félicités

Pour tout ce qu'ils ont pu faire

Les seconds doivent étre encouragés

Pour tout ce qui reste 2 faire

Collier tu nous as procuré

Durant toute I'année

Tant de plaisir et de satisfaction

Dans 'accomplissement de nos actions
Collier tu n’es certes pas le collier de la reine
Mais pourtant des reines Cont porté

Nos charmantes présidentes rotariennes

Si tous les colliers des gouverneurs et présidents
Alignés autour de tous les continents
Formaient un collier interminable

Ce serait un collier formidable

Pour soulager toutes les souffrances

Toutes les miseres et ignorances

Pour susciter 'espoir d’'un monde meilleur
Dans la paix enfin retrouvée

Plein d’amitié et d’'amour dans les cceurs

Pour accomplir la mission de cette année
Mobilisons nous en remuant ciel et terre
Afin de bien réussir I'année du centenaire

Elhadi MEROUABI
RC ALGER-EST
Coordinateur-ALGERIE 2005-2006
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L’amitié, les vacances...

Un peu d’indépendance, ce sont les vacances... alors regoutons aux joies du
farniente et recevons nos amis en toute simplicité, ou, alors, allons avec
régularité aux soirées du rotary pour nous voir et échanger nos idées, car,
si pour certains c'est la fin d’'une année, pour d’autres c'est le début de leur
responsabilité ! Qu'importe, nous sommes tous la pour de nouveaux projets
dans le but d’aider ceux qui sont dans la nécessité 2 mieux vivre leur
quotidienneté.

Alors a Casa, 2 Rabat, au Maroc en général, et ailleurs, oeuvrons pour autrui
dans une vraie solidarité. Qu’au - dela des différences, que la foi en autrui
soit notre credo, qu'il puisse écarter I'intolérance, pire la violence, voire la
démence !

Rappelons-nous que nous sommes déja sur terre des poussitres mais des
poussieres d’étoiles et qu'il faudrait songer a briller sans aveugler et sans étre
aveuglés par la médiocrité ! Il faut voir, la lueur de I'intelligence a sa portée,
pour avancer sans se blesser et sans heurter celui qui & nos pieds reste dans
lobscurité !

Il est temps de croire en la fraternité et en la vraie amitié, sentiment noble,
le seul prisé et revendiqué par Epicure !

Alors dans nos soirées estivales, soyons épicuriens, en vrais rotariens !

Bruno THESSA (RC CASA-ANFA)
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